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Nova, silnéjsi znacka APOGEO:

Dynamicka, ambiciézni a profesionalni

Slouc¢enim poradenskych spoleénosti
APOGEO a ASSET TAX, pulsobicich

v oblasti dani, auditu, ocerlovani a ucet-
nictvi, vznikla v lednu 2007 ambiciézni
poradenska spole¢nost s Sirokym polem
pUsobnosti. ,Sjednoceni spole¢nosti
pod jednu znac¢ku APOGEO je dalSim
logickym krokem k jesté komplexnéjsi

a profesionalnéjsi nabidce sluzeb na
poli dafiového poradenstvi a planovani,
auditu, finan¢niho poradenstvi a Ucet-
nictvi,” rika ke zméné Ing. Jan Ingeduld,
obchodni rFeditel spole¢nosti APOGEO.

APOGEO stavi svou obchodni strategii
predevsim na vyuziti expertnich znalosti
a zkusenosti tymu odbornikd z rad
auditort, danovych a podnikovych
poradct, ucetnich, soudnich znalc@

a na efektivnim provazani jejich znalosti
a dovednosti pri poskytovani sluzeb.
Znacka patri pod silnou finanéni skupinu
NATLAND Group, ktera je pro klienty
APOGEO zérukou stability a jistoty.
Prostrednictvim vlastnich pobocek nebo
obchodnich partnert ptsobi APOGEO
nejen v Ceské republice, ale také na
Slovensku, ve Velké Britanii, Nizozemi,
na Kypru a v USA. Dlikazem stabilniho
ristu spolecnosti je dynamicky rostouci

ro¢ni obrat a stalost klientd, kteri sluzby
APOGEO vyuzivaji.

Spole¢nost APOGEO uspésné pusobi
na ¢eském trhu jiz od roku 2001. Pred
slouc¢enim bylo tézistém jeji Cinnosti
predevsim poradenstvi v oblasti dani,
auditu a financi. Spole¢nost ASSET Tax
se specializovala na mezinarodni danové
planovani, firemni struktury a dalsi
poradenské c¢innosti, pri kterych mohla
vyuzit mimoradnych znalosti prislusnych
legislativnich rdmct po celém svété.
Dlouholeta zkuSenost a unikatni know-
how ve zminénych oblastech zUstavaji

i nadale vyznamnou oblasti specializace
znacky APOGEO. Nabidka sluzeb se

v soucasnosti navic nové rozsiruje

o poradenstvi v oblasti financi, konkrét-
né o poradenstvi pri ¢erpani fondl EU,
projektové financovani a poradenstvi pri
financovani projekt( prostirednictvim
rizikového kapitalu.

Spojenim obou znacek vznika spolec-
nost se silnym personalnim a znalostnim
zdzemim, s ambici maximalizovat uzitek
spoluprace jednotlivych expertnich tymd
a s cilem byt vyznamnym pfinosem pro
podnikani svych klienta.

Nova struktura spole¢nosti APOGEO

/ APOGEO Audit / APOGEO Finance
Auditorské sluzby Fondy EU
Metodika Rizikovy kapital
Due diligence Projektové financovani
Audit rizik MBO & LBO
Podnikové
kombinace

/ APOGEO Tax
Danové poradenstvi
Danové planovani
Firemni struktury
Mezinarodni zdanéni

/ APOGEO Consulting
Fuze a akvizice (M&A)
Prodeje firem
Strukturovani transakci
Restrukturalizace
podnik
Korporatni finance

/ APOGEO Accounting & Payroll
Outsourcing mezd
a ucetnictvi
Ugetni poradenstvi
Manazerské vystupy
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audit 1 tax 1 consulting | finance

Mezindarodni
danové planovani
Jak legitimné snizit darové
naklady?

Outsourcing mezd
a ucetnictvi

Jak snizit provozni naklady
ve firmé?

Poradna

> Urok z prodleni
> Srazka ze mzdy
> Dan z dividend

>> Nova internetova
prezentace Ap0g60
Podivejte se na nasi novou
prezentaci Www.apogeo.cz
Rozhovor:

Slouceni bylo pro nas

)4

dalsi rast nezbytné

Co bylo hlavnim divodem pro slou-
ceni obou znacek?

Predevsim zvysovadni kvality sluzeb

a rozsirovdni portfolia nabidky pro
nase zdkazniky. Obory cinnosti obou
spolecnosti, APOGEO a ASSET TAX,
se v nékterych oblastech prekryvaly,
vhodné doplnovaly a byla by velkd
sSkoda znalosti jednotlivych tym(

v maximdlIni mife nevyuZit.
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Slouceni bylo pro nas dalsi rist nezbytné - pokrac¢ovani rozhovoru

Samozi'ejmé, Ze odbornici obou spo-
lecnosti tizce spolupracovali jiZ drive,
ale diky slouceni, reorganizaci a nové
strukture spolecnosti APOGEO miiZeme
Jjejich potencidl vyuZivat jesté efektiv-
néji a nasim klientim tak nabidnout
komplexnéjsi servis se vsemi vyhodami
plynoucimi z tzké vazby jednotlivych
tyma. VZdyt veskeré poradenské obory
nasich spolecnosti jsou tizce provdzané
- due diligence, poradenstvi pri fazich
a akvizicich, dariové poradenstvi, ndvrh
mezindrodnich struktur pri dariovém

vykony, ddle se vzdéldvat a osobnostné
rust. Ta zména je dobrd pro spolecnost,
ale snad jesté ve vétsi mire je dobrd pro
né a samozrejmé pro klienty.

V ¢em pociti klienti APOGEA zménu
nejcitelnéji?

Veérime, Ze v kvalité, a hlavné v komplex-
nosti sluzeb. Nase ¢innost je ted' efek-
tivnéji provdzand a pribyly i zcela nové
sluzby. Kromé standardni nabidky, na
Jjakou jsou nasi klienti uz zvykli, chceme
rozvijet poradenstvi predevsim v oblas-

,Duvéra, naslouchani potrebam klienta

a osobni pristup jsou hodnotami,

na jejichz zakladé utvarime vztah s nasimi
klienty a které ndas odlisuji od konkurence.”

pldnovdni, audit rizik... A diky slouce-
ni dnes dokdZeme nasim zdkaznikim
garantovat skutecné komplexni sluzbu
ve vsech oblastech ekonomické cinnosti
nasich klientd.

Co pfrineslo slouceni vam osobné?

Tak predevsim hodné prdce. Ale byla to
pro nds pro vsechny velkd vyzva a dd-
leZité bylo také to, Ze v§ichni zamést-
nanci, kolegové, kaZzda duse v APOGEO
I ASSET TAX tento krok vnimala jako
nezbytny k tomu, abychom se mohli ddle
dynamicky rozvijet, jako jasnou cestu jak
nabidnout nasim klientim opét néco na-
vic. VSichni se proto do procesu zapojili
s maximdlnim nasazenim a hlavné diky
nim se ndm rebranding znacky myslim
poved|. Vsechny organizacni i procesni
zmény se podarilo dotdhnout a uz dnes
vsichni vidime, Ze je dobre, Ze jsme se na
tu cestu vydali.

S podobnou zménou jsou spojené

velké naroky na kazdého zaméstnance.
Skutecné k tomu pristoupili vSichni tak
pozitivné?

Ale nase konzultanty jejich prdce bavi,
Jsou zvidavi, radi diskutuji o problémech
svych klientt a poslechnou si ndzor

z jiné strany. A dobre védi, Ze diky zmé-

tech strukturovdni transakci vcetné
poradenstvi zaméreného na kompletni
obchodni transakce typu fize, akvizice
a prodej podnikii a mezindrodniho
dariového pldnovdni, kde byl predevsim
ASSET TAX velmi silny. Jako novou
sluZzbu mézeme klientim nabidnout po-
radenstvi pri cerpdni fondi EU, na které
klademe velky diraz a vénuje se mu
nové celé oddéleni, vyuZit mohou také
sluZeb outsourcingu ucetnictvi a mzdo-
vého ucetnictvi. Predevsim outsour-
cing mezd externim dodavatelem je ve
svété aktudliné velky trend pronikajici
zvolna uZ i k nam. Zdasadni vyhodou je
kompletni prevzeti starosti za mzdovou
agendu se vS§emi povinnostmi a riziky

z této prdce vyplyvajicimi. Externi

dodavatel zajistuje mzdovym dcetnim
pribézné vzdéldvani, je pojistén proti
Skoddam zplisobenym klientim, garan-
tuje odbérateli, Ze nedochdzi k nechté-
nému uniku informaci mezi zaméstnanci
atd. Novinkou je rovnézZ poradenstvi pri
financovdni podnikatelskych projektd
vcetné rizikového kapitdlu.

Znamena S$irsi portfolio sluzeb, Ze doslo
i k personalnimu posileni spole¢nosti?
Ano, privitali jsme do APOGEO tymu
radu novych odborniki. Klicem k nase-
mu dosavadnimu dspéchu byl vZdy tym
zkusenych specialistl z riznych profesi
- auditort, znalcd, dariovych a pod-
nikovych poradct atd., kteri nasim
klientim poskytovali reseni na vysoké
profesiondlni drovni. Vedle odbornosti
a zkusenosti ale pri vybéru zamést-
nanct klademe nemensi diraz také

na osobnostni charakteristiky adeptd.
Samotné znalosti nestaci, chceme, aby
nase zaméstnance prdce bavila, aby
méli chut se ddle vzdélavat, byli proak-
tivni pri sledovdni potreb nasich klientd
a nepracovali rutinné, ale s maximdlIni
mirou individualizace hledali i neotreld
reSeni. Zatim se ndm to vZdycky darilo
a vérim, Ze i nové posily jsme vybrali
dobre a Ze budou klienti spokojeni.

Chystate pro klienty jeSté néjaké pre-
kvapeni?

Pozitivné prekvapivy by pro né mohl byt
novy styl komunikace. Pocinaje timto
newsletterem, ktery bude vychdzet
kazdy mésic a ve kterém pro né chceme
prezentovat zajimavd reseni problémd,
poradnu atp., mdme nové, vyrazné
obsdhlejsi webové stranky a hodldme se
jesté vice angaZovat v riiznych worksho-
pech, odbornych konferencich atp. Mélo
by o nds byt ted'vice slyset.

né v organizacni strukture spolecnosti
budou mit sami mozZnost poddvat lepsi
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Mezinarodni danové planovani

Dariové planovani, disciplina, kterda je bézné vyuzivdana ma-
nazery vyznamnych i mensich spolecnosti v zahranici jiZ léta,
se dostava do popredi zajmu uz i u nas. Pri vyuziti zakonnych
moznosti jde o zcela legitimni disciplinu, pri které specializova-
né spolecnosti diky expertni znalosti dariové problematiky po
celém sveété navrhuji reseni snizujici vyznamné dariové ndaklady
spolecnosti.

Konkrétnim prikladem darfového pléano-
vani mize byt tfeba vhodnéa kombinace
korporatni struktury umisténé v zemich
s preferenénimi dafiovymi rezimy pfi re-
Seni nakupu, restrukturalizace a prodeje
podnikd, kdy se vyplati napt. vyuziti
kyperské legislativy, kterd umoznuje za
splnéni urcitych podminek osvobozeni
kapitalovych ziskd od darfiové povinnos-
ti. Zisky z prodeje akcii tak diky prefe-
renénimu danovému rezimu nemusi byt
na Kypru zdarnovany a oproti podnikani
z Ceské republiky tak podnikatel uspofi
podstatnou c¢ast nakladd.

V pripadé, ze je tato kyperska spo-
le¢nost dcerinou spolec¢nosti ¢eského
subjektu, ma podnikatel moznost zisk
realizovany prostiednictvim kyperské
spolecnosti na zakladé direktiv EU

o spole¢ném systému zdanéni mater-
skych a dcerinych spolec¢nosti trans-
ferovat ve formé dividend do ¢eského
subjektu s nulovou srazkovou dani,

a realizovat tak investice do dalSich
projektt na tzemi CR.

néakladd pritom v Zz&dném pripadé€ nenf
,08idit” stat na danich tim, Ze by si fak-
turoval nevykonané sluzby ze zahrani¢ni
spolecnosti na svij ¢esky subjekt nebo
jinak obejit zakon. Jde o vyuZziti vyhod-
néjsich danovych podminek v rdmci
mezindrodniho obchodu, ale také tfeba
transparentnéjsiho pravniho systému,
mezinarodni smlouvou zajisténé ochra-
ny investic, efektivnéjsi distribuce divi-
dend v rdmci holdingu nebo vyhodnéjsi
spravy ochrannych znamek a pramyslo-
vych vzora.

Dalsi priklady vyuziti danového plano-
vani nalezneme napf. ve vyrobé auto-
mobill. Zahrani¢ni investor na zemi
CR umistuje podnik, ktery je pouze tzv.

APOGEO WORLDWIDE

Darové efektivni resSeni a struktury lze
tedy budovat a provozovat, aniz by byl
podnikatelsky subjekt a priori posuzo-
van z hlediska trestni odpovédnosti.
Profesionalni dariovy poradce je scho-
pen nabidnout klientovi reseni, které
mu poskytne jak efektivni darovou zatéz
projektu, tak dosazeni tohoto cile

pri dodrzeni pravidel danych zdkonem.
Legitimni a moralné Cistou cestou mu
tak uspofri prostredky, které mize inves-
tovat do jinych projekt(.

Mgr. Michal Sailer
Autor je darfiovy poradce
spole¢nosti APOGEO Tax

smluvnim vyrobcem, nikoliv vyrobcem
plnohodnotnym. Smluvni vyrobce nema
vlastni oddéleni vyzkumu a vyvoje,
nema vlastni marketingové aktivity,
nezabezpecuje prodej koncovym zakaz-
nikm. Pouze vyrabi automobily a do-
dava je do distribu¢ni sité za smluvné
dojednanou Uroven zisku, ktera je nizsi,
nez je zisk vyrobce plnohodnotného.
Zatimco smluvni vyrobce je umistén

v zemi s vy$$im zdanénim, zbyvajici ¢ast
zisku byva realizovana napf. v zemi se
zdanénim nizsim. S darovym planova-
nim se setkdme i pri developerskych
projektech, exportu a importu zboZzi

a v radé dalSich oblasti. Zamérem
investora resp. manazera odpoveédné
pracujiciho s planovanim darnovych

vedlejSich cinnosti.

Outsourcing pak neprinasi pouze jed-
noznacné Uspory nadkladd, ale i uvolné-
ni vlastnich zdrojl a pristup k novym
technologiim, informacim a prvotfidnim
znalostem. Zakladni myslenka outsour-
cingu - prenechat nevydéle¢né ¢innosti
ve firmé nékomu jinému a sdm se piné
zamérit na hlavni ¢innosti podnikani

Outsourcing mezd a ucetnictvi

VWhody outsourcingu si i v oblasti stfedni Evropy uvédomuje
stale vice firem. Je to logickG moznost, jak snizit provozni
ndklady ve firmé a pfitom zvysit kvalitu provadeéni ddlezitych

- se plné uplatiuje i v oblasti Ucetnictvi
a mzdové agendy. Tato typické vedlejsi
¢innost, ktera sice negeneruje zisk, ale
je naprosto nezbytna pro chod firmy, je
primo ucéebnicovym prikladem cinnosti,
pro kterou Ize vyhody outsourcingu
velmi dobre vyuzit.
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Outsourcing mezd a ucetnictvi - pokracovani

Nabidka spolecnosti, které poskytuji
sluzby v oblasti outsourcingu mezd

a Ucetnictvi, je velice Siroka. Je proto
dulezité vénovat vybéru outsourcingo-
vého partnera patfi¢nou pozornost. Od
vhodného poskytovatele téchto sluzeb
klient ocekava predevsim maximalni
zabezpeceni podnikovych informaci.
Mzdova a ucetni data patri k nejcitlivéj-
$im informacim, kterymi firma disponuje
a proto davéryhodnost outsourcingové-
ho partnera hraje klicovou roli. Vhodny
partner by dale mél byt flexibilni béhem
plnéni smlouvy - musi byt schopen
prizptsobovat své sluzby aktualnim po-
tfebam klienta, pripadné sdm navrhovat
vylepseni organizacnich procesa, které
se vedeni Ucetnictvi a mezd primo tykaji.

Outsourcing mezd

Zpracovani mezd externi firmou dosud
vyuzivaji predevsim velké, nadnéarodni
koncerny, které uz maji pozitivni zkuse-
nosti s touto sluzbou ze zahranici. Ale
stejné vyhody jako velké spole¢nosti maji
z outsourcingu mezd i stredni

a mensi firmy. Tyto vyhody jsou nasle-
dujici:

/ Vyznamné nizsi naklady na zpra-
covani mzdové agendy externi firmou
oproti vlastni mzdové ucetni (viz
priklad porovnani nakladi). Klient Setri
néklady na skoleni, pofizovani hardwa-
ru a softwaru, socialnim a zdravotnim
pojisténi, kancelarskych potrebach atd.

/ Vysoka kvalita odvedené prace.
Outsourcingova spole¢nost ma diky své
specializaci dokonaly prehled o aktual-
nich zdkonech a predpisech, neustale
sleduje politickou situaci a reaguje na
casté zmeény v legislative.

/ Efektivni vynaloZeni nakladt.
Klient presné vi, za co, kdy a kolik bude
platit. Nehrozi situace, kdy ma vlastni
mzdovou Ucetni, ktera je pretizena tri
dny v mésici, ale po zbytek doby pro ni
neni stoprocentni vyuZziti.

/ Rozlozeni rizika. Outsourcingo-
véa spolecnost se podili na riziku, které
provazi zpracovani mzdové agendy. Ruci
za spravnost zpracovanych adajd, sprav-
nost vypoctu odvodu a Cistych mezd,
presné vyplnénych prehledd pro spravu
socialniho zabezpeceni a zdravotni po-
jistovny.

/ VCcasné zajisténi sluzeb. Klient

T

nemusi resit situaci, kdy mu jeho vlastni

mzdova Ucetni onemocni nebo hlida
déti. Odpadnou mu starosti se zajistova-
nim zaskoku na posledni chvili, pripad-
né posouvani terminu vyplat viastnim
zaméstnancam.

/ Diskrétnost. Mzdy se zpracovavaji
mimo firmu a klient tak minimalizuje rizi-
ko Uniku informaci o vys$i mezd jednotli-
vych zaméstnancg.

/ Nadstandardni sluzby. Nékteré
spolecnosti nabizi svym klientdm moz-
nost posilani ¢istych mezd a odvodl
z bankovniho uctu zfizeného specialné
pro tento Ucel a dale tim tak snizuje
riziko Uniku informaci. S tim souvisi
i moznost tisku vyplatnich listkd do
diskrétnich obalek - tato moznost je také
stéle zadangjsi.

/ Vhodny software na zpracovani
mezd. Po konzultaci s klientem a zjisté-
ni jeho potreb je poskytovatel outsour-
cingovych sluzeb schopny nabidnout
vyzkouseny a osvédcéeny software,
ktery umoznuje presné splnit pozadav-
ky klienta.

/ Elektronicka komunikace. Statni
instituce i zdravotni pojiStovny pos-
tupné zacinaji preferovat komunikaci
v elektronické podobé. Pro zabezpece-
ni podavani elektronickych prihlasek,
odhlasek, prehledd a podobné je treba
poridit specialni software a zaridit
elektronické podpisy. Spolupraci s ex-
terni firmou se klient vSech téchto pro-
blémU zbavi.

/ Zastupovani pred spravou social-
niho zabezpeceni a zdravotnimi pojis-
tovnami.

Outsourcing ucetnictvi

Mensim a stfednim firmam se ve vétsiné
pripadd nevyplati zaméstnavat vlastni
ucetni. Vyhodnéjsim reSenim je out-
sourcing celého Ucetnictvi. Spolupraci

s externi Ucetni firmou ziskava klient tyto
vyhody:

/ Odbornost, specializace. Ve spleti
stale se ménicich Ucetnich a darfovych
zakonU a vyhlasek neni jednoduché
se orientovat. Externi firma zajistuje
pravidelna Skoleni a vzd€lavani svych
zaméstnancll, aby méli presné znalosti
a patrfi¢nou odbornost ve svém oboru.
Nekteri poskytovatelé Gcetnich sluzeb
spolupracuji v ramci jedné firmy s da-
novymi poradci, auditory, odborniky
na evropské a svétové tcetni standardy

a jsou proto schopni nabidnout svym
klientdm skute¢né komplexni sluzby.

/ On-line pfistup k Gcetnim datdm
(terminalové pripojeni). Castym argu-
mentem odpurcl prenechani tcetnictvi
externi firmé bylo, Ze nemaji pristup
k aktualnim ucetnim datam, komplikuje
se predavani dokladl a tim se zdrzuje
cely proces Uc¢tovani. Pomoci modernich
komunikacnich technologii jiz velké
mnozstvi spolecnosti tento problém vy-
resilo a klient ma moznost sledovat ves-
kera data skutecné v primém prenosu.

/ Odpovédnost za chyby a skody
z nich vyplyvajici. Na rozdil od spolec-
nosti, kterd nema vedeni Gcetnictvi jako
predmét podnikani, se Gcetni firma
mUzZe pojistit proti riziku, Ze udéla chybu
a tim zpUsobi skodu, ¢i finanéni Gjmu.
Pri soucasné vysi pokut, kdy napfriklad
finan¢ni arad maze ulozit pokuty i v ra-
dech statisict az milién0 korun, to nenf
zanedbatelna skutec¢nost. Je treba brat
v Uvahu i to, Ze razné kontroly mohou
probé&hnout i nékolik let nazpatek.

/ Zastupovani na kontrolach u finan-
¢niho uradu. Diky mnoZstvi kontrol, kte-
ré ucetni firma absolvuje s rdznymi klien-
ty, ma s jednénim se statnimi institucemi
neocenitelné zkusenosti, které maze
uplatnit pri dalSich kontaktech s Grady.

/ Reporting na miru, vicejazy¢né
reporty. VétSina externich ucetnich firem
po prozkoumani potreb klienta navrhne
vhodné sestavy reportd, které budou
presné odpovidat potfebam manazer(
spolecnosti. Samozrejmosti jsou i repor-
ty v cizim jazyce.

/ Moznost plné se zaméFit na jadro
vlastniho podnikani. Vyuzitim sluzeb
externi icetni spole¢nosti odpada mana-
zerim mnoho starosti. Nemusi zajistovat
nabor kvalitnich Gcetnich, jejich Skoleni,
zajistovat zastupitelnost. Diky tomu maji
vice prostoru zamérit se na to, co firmu
skutecné zivi.

Vyhody outsourcingu ucetnictvi a mezd
jsou nezpochybnitelné a zkusenosti ze
zahranici to jenom potvrzuji. Hlavnim
problémem tak zlstava spise vybér toho
spravného outsourcingového partnera.

(Vyslo v mésicniku Prosperita 1/2007)
Ing. Ilvan Blazek

Autor je vykonny manazer spole¢nosti
APOGEOQ Accounting & Payroll, s. r. 0.
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(?) Poradna: Odpovidame na vase dotazy

Urok z prodleni (Profit, 20. 11. 2006)

Jsme organizace uctujici v podvoj-
ném ucetnictvi. Doddvali jsme zboZi
do statu EU. Viystavené faktury nam
odbératel plati s velkym zpoZdénim.
Chceme odbérateli vystavit faktu-
ru na urok z prodleni. Jak mame
postupovat? Faktury jsou vystaveny
v eurech v cervnu 2006. Predmétna
faktura byla vystavena na 2369,25
eur se splatnosti 1. 7. 2006. Zaplace-
na byla 26. 10. 2006. Prosim o priklad
vypoctu urokt z prodleni.

Odpovéd:
V této souvislosti pripominame, ze
od 28. 4. 2005 tuto oblast upravuje
novelizované narizeni vlady 142/1994
Sb. Vyse arokt z prodleni po tomto
datu odpovida roc¢né vysi repo sazby
stanovené Ceskou narodni bankou,
zvySené o sedm procentnich boda.
V kazdém kalendarnim pololeti,
v némz trva prodleni dluznika, je vyse
Urokul z prodleni zavisla na vysi repo
sazby stanovené Ceskou narodni ban-
kou a platné pro prvni den prislusné-
ho kalendarniho pololeti. Pfed timto
datem se Urok z prodleni pocital jako
dvojnéasobek diskontnf sazby CNB.
Na pocatku druhého pololeti 2006
¢inila repo sazba 2 %, tomu odpovida

trok z prodleni ve vysi 9 % p.a. Urok
z prodleni se tedy spocita nasledu-
jicim zplsobem: Urok z prodleni

= dluzna castka x 9 % x pocet dnl
prodleni / 365, ve vasem konkrétnim
pripadé urok = 2369,25 x 0,09 X 116 /
365 = 67,77 EUR.

Protoze zminéné narizeni vlady vy-
chazi ze smérnice Rady EU €. 2000/35
(tato mimochodem stanovi tGrok
z prodleni ve vysi referencni sazba
+ nejméné sedm procentnich bodu),
Ize tento Urok pozadovat i po dluzni-
kovi z jiného statu Evropské unie.

Ing. Vaclav Roudny,

danovy specialista, APOGEO Tax

Srazky ze mzdy - vykon rozhodnuti
(Profit, 2. 1. 2007)

Nase firma jako pldtce mzdy je po-
vinna dle vykonu rozhodnuti ze sra-
Zenych cdstek mzdy zaméstnance
vyplatit pohleddvku. Pohleddvka je
rozdélena na dluzné pojistné a na
pendle. N@s dotaz zni: 1. Rozdélit
srdzku a spldcet soucasné obé po-
hleddvky, nebo 2. Splatit nejdrive
pojistné v plné vysi a potom pendle?

Odpovéd:
V nékterych pripadech véritel nebo
organ rozhodujici o vykonu rozhod-

nuti srazkami ze mzdy stanovi zavaz-
né poradi provadéni srazek. V tom
pripadé€ je treba takové rozhodnuti
respektovat. Neni-li poradi uréeno,
je pro dluznika vyhodnéjsi, splaci-li
se nejdrive vlastni nedoplatek a poté
penale - dochazi tak k minimalizaci
penale, nebot to se vypocitava z dluz-
né ¢astky do doby jejiho plného uhra-
zeni. Nicmén¢é v nékterych pripadech
ani takovy postup nemé valného
vyznamu, zejména v pripadech, kdy je
stanoveno, ze doslé platby se pred-
nostné€ zapocditavaji na vypoctené
penale (jako napriklad u pojistného
na zdravotni pojisténi).

Ing. Vaclav Roudny,

danovy specialista, APOGEO Tax

Dan z dividend. Kolik cini dar z divi-
dend v CR? (Profit, 20. 11. 2006)

Odpovéd:
Sazba dané z dividend ¢iniv CR 15 %
(§ 36 odst. 1 pism. b, § 36 odst. 2
pism. a). Pokud by byly dividendy vy-
placeny prijemci do zahranici, mdze
byt sazba dané snizena, pokud je se
statem, jehoz rezidentem prijemce
dividend je, uzaviena Smlouva o za-
mezeni dvojiho zdanéni.

Ing. Michal Sailer,

danovy poradce, APOGEO Tax

APOGEO AKTUALITY / TISKOVE ZPRAVY | Téma piistiho Cisla:
> Novy zékon o specializovanych investi¢nich fondech v Lu-

cembursku schvalen V dtery 13. 2. 2007 lucembursky parlament schvd-
liil ndvrh zdkona z listopadu 2006 o nové formé investicnich fondu - tzv. speci-

> Poradenstvi pro cerpani
z Fondi EU

alizovanych investicnich fondech (Specialized Investment Fund - SIF). [vice] Pt &islo APOGEO News vychdzi
5. 4. 2007. Formuldr k registraci

> Priznani k dani z prijmii za rok 2006 Prizndni k danim z pfijmé i
naleznete na této adrese [>>>]

za zdarnovaci obdobi roku 2006 bude mozZno v letosnim roce poddvat az do
pondéli 2. dubna. [vice]

. . . . . e Kontakty:
> Nizozemské kralovstvi zméni od 1. 1. 2007 zdanéni prijmu y

Od 1. ledna 2007 dojde v Nizozemi k nékolika podstatnym zméndm ve zda-
flovdni prijma prdvnickych osob (,corporate income tax”), které schvdlila na

Konévova 2660/141
CZ -130 83 Praha3
t/1+420 267 997 700
e/ praha@apogeo.cz
W | WWW.ap0ogeo.cz

konci listopadu 2006 horni komora nizozemského parlamentu. [vice]

> Slovensko zavadi miliondarskou dari  Slovenskd vidda v tomto
tydnu ohldsila zamér provést podstatné zmény ve zdariovdni prijma fyzickych
osob od 1. 1. 2007. [vice]
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